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AGUAS LIVRES

freguesia

MODELO A

(Avaliag&o por ponderagéo curricular — Carreira de Técnico Superior)

FICHA DE AVALIACAO
POR
PONDERACAO CURRICULAR

JUNTA DE FREGUESIA DE AGUAS LIVRES

|  NIF |5 /1|08 [3][2]7]o]9]

Avaliador

Cargo

NIF

Avaliado

Unidade orgéanica

Carreira

Categoria

NIF

Periodo a que respeita a ponderacgao curricular:

1. HABILITAGOES ACADEMICAS E PROFISSIONAIS (HAP)

DOUTORAMENTO 5
MESTRADO 3
LICENCIATURA 1
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2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (EP)

SUPERIOR A 3 VALORES 5
MAIS DE 1 E ATE 3 VALORES, INCLUSIVE 3
DE 0 ATE 1 VALORES, INCLUSIVE 1

3. VALORIZAGAO CURRICULAR (VC)

Nos ultimos 5 anos frequentou agdes
de formagéo superior a 300 horas;

Ou

Mais de 150 horas e até 300 horas e
habilitagao académica superior
aquela que era exigida a data da sua
integragéo na carreira respetiva;

Ou

Doutoramento.

Nos ultimos 5 anos frequentou agdes
com duragao superior a 150 horas e
inferior ou igual a 300 horas;

Ou

Acgdes de formagéo de duragao igual
ou superior a 60, com avaliagao; 3
Ou

Até 150 horas e habilitagdo
académica superior aquela que era
exigida a data da sua integragdo na
carreira respetiva.

Nos ultimos 5 anos frequentou agdes
com duragéo inferior a 150 horas. 1

4. EXERCIiCIO DE CARGOS OU FUNGOES DE RELEVANTE INTERESSE SOCIAL (CF)

Exercicio de cargos ou fungdes de
reconhecido  interesse  pulblico  ou
relevante interesse social - 1 ano
completo.

Exercicio de cargos ou funcdes de
reconhecido interesse  pulblico  ou 3
relevante interesse social — = > 6 meses.

Exercicio de cargos ou fungdes de
reconhecido interesse pulblico ou
relevante interesse social - < 6
meses. 1
Ou

Sem exercicio de cargos ou fungdes
de reconhecido interesse publico ou
relevante interesse social.
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5. AVALIAGAO FINAL DE DESEMPENHO

Habilitagdes académicas e profissionais (HAP): 10%
Experiéncia Profissional (EP): 55%
Valorizagao curricular (VC): 20%

Exercicio de cargos e fungbes de relevante interesse socia

De acordo com a seguinte férmula:

I (CF): 15%

PC = 10HAP+55EP+20VC+15CF

100

Quando o ultimo elemento CF tiver de ser valorado com 1 ponto, as anteriores

ponderagdes passam a ser alteradas de acordo com a seguinte férmula:

PC = 10HAP+60EP+20VC+10CF

100

Qualitativa

Quantitativa

6. PROPOSTA DE AVALIAGAO

Nos termos do artigo 42.°, n.° 7, da Lei n.° 66-B/2007 de 28 de dezembro proponho a

aprovagao da proposta da avaliagao suprarreferida.

6.1. FUNDAMENTAGAO DA MENGAO DE DESEMPENHO RELEVA

NTE
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A avaliagdo com mengéao de “Desempenho Relevante™

[ ] Foi validada em reunido do Comissdo de Avaliagdo realizada em )

conforme consta da respetiva ata.

[] Nao foi validada em reunido do Conselho de Avaliagédo realizada em ok

’

conforme consta da respetiva ata, de cuja parte relevante se anexa cépia, tendo sido atribuida

a mengao de “Desempenho , correspondendo a

6.2. FUNDAMENTAGAO DA MENGAO DE DESEMPENHO INADEQUADO

A avaliagdo com menc¢ao de “Desempenho Inadequado”:

[ ] Foi validada em reunido do Comissdo de Avaliagdo realizada em A |

conforme consta da respetiva ata.

[] Nao foi validada em reunido do Comissdo de Avaliagdo realizada em oy

conforme consta da respetiva ata, de cuja parte relevante se anexa cépia, tendo sido atribuida

a mengao de “Desempenho , correspondendo a

6.3. RECONHECIMENTO DO MERITO (DESEMPENHO EXCELENTE)

Foi reconhecido mérito (Desempenho Excelente) em reunido do Comissdo de Avaliagcdo

realizada em A , com os fundamentos que constam da respetiva Ata, de cuja

parte relevante se anexa copia.

7. NOTIFICAGAO DA AVALIAGAO

Tomei conhecimento da avaliag&o:

O avaliado, em / /

O avaliador, em / /
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8. HOMOLOGAGAO

Nos termos do artigo 50.° da Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro propde-se a consideracio

superior a homologagéo da avaliagédo suprarreferida.

Homologo

Aos /__/

9. CONHECIMENTO DA AVALIAGAO APOS A HOMOLOGAGAO/DESPACHO DO PRESIDENTE

Tomei conhecimento da homologagdo do dirigente maximo do servigo relativo @ minha
Avaliagao
em / /
O avaliado,
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Notas de Valoracao:

1 - Critério “Habilitagées académicas e profissionais”

Por habilitagdo académica deve entender-se apenas a habilitagdo que corresponda a grau académico ou

que a este seja equiparada.

Por habilitagéo profissional deve entender-se a habilitagdo que corresponda a curso legalmente assim

considerado ou equiparado.

Na valoragéo dos referidos elementos, séo consideradas as habilitagdes legalmente exigiveis a data da

integracéo do trabalhador na carreira respetiva.

A valoragéo deste critério sera a seguinte:
- Titularidade da habilitagdo com dois graus superior a legalmente exigivel a data da integragdo do
trabalhador na carreira  respetiva — 5 pontos;
- Titularidade da habilitagdo com um grau superior & legalmente exigivel a data da integragéo do
trabalhador na carreira respetiva — 3 pontos.
- Titularidade da habilitacdo legalmente exigivel a data da integragdo do trabalhador na carreira

respetiva — 1 pontos;

2 - Critério “Experiéncia profissional”

A experiéncia profissional pondera e valora o desempenho de fungdes ou atividades durante o periodo em
avaliagéo, incluindo aquelas que tenham sido desenvolvidas no exercicio de cargos dirigentes ou outros
cargos ou fungées de reconhecido interesse publico ou relevante interesse social, devendo o requerente
declarar tais fungdes ou atividades, com a respetiva descricdo, e, se for o caso, a indicagdo da
participagdo em agOes ou projetos de relevante interesse, tudo devidamente confirmado pela entidade

onde séo ou foram exercidos tais cargos, fungdes ou atividades. Assim:

- Por cada participag@o em grupo de trabalho — 0,5 valores;
- Coordenagao de grupos de trabalho — 1,5 valores;
- Elaboragéo de estudos e/ou trabalhos - 0,5 valores;

- Elaboracao de estudos e/ou trabalhos publicados - 0,5 valores;
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- Orientagao de estagios profissionais ou equiparados - 0,5 valores;

- Monitorizacédo de agdes de formagao - 0,5 valores;

- Participagbes como prelector/orador em seminarios, conferéncias e afins - 0,5 valores;

- Membro de juris de concurso de pessoal ou de aquisi¢éo de bens e servigos (com efetividade
de fungdes) - 0,5 valores

- Nomeacéao para representacgao do servigo a nivel interdepartamental ou superior — 1,5 valores;

- Outras fungdes de especial relevancia fundamentadamente reconhecida pelo avaliador — 0,5 valores.

A pontuacéo final deste critério é feita da seguinte forma:
- De 0 até 1 valores, inclusive = 1 ponto
- Superior a 1 e até 3 valores, inclusive = 3 pontos

- Mais de 3 valores = 5 ponto
3 - Critério “Valorizagéo curricular”

Na valorizagao curricular é considerada:
a) A participacdo em agdes de formagao, estagios, congressos, seminarios ou oficinas de trabalho
realizadas nos ultimos cinco anos, incluindo aquelas que tenham sido frequentadas no exercicio de
cargos dirigentes ou outros cargos ou fungdes de reconhecido interesse publico ou relevante interesse
social, desde que tudo devidamente comprovado;
b) As habilitagbes académicas, obtidas nos ultimos cinco anos, superiores aquelas que eram exigiveis
a data da integracdo do avaliado na carreira respetiva.

Neste critério sera considerado o somatdrio das horas de formagao frequentadas nos Ultimos cinco anos,

da seguinte forma:

- Até 150 horas - 1 ponto

- Mais de 150 horas e até 300 horas - 3 pontos

- Agdes de formagéo de duragéo igual ou superior a 60 horas, com avaliagdo — 3 pontos;

- Mais de 300 horas - 5 pontos

Quando o avaliado, para além da participagédo em acdes de formagao, estagios, congressos, seminarios

ou oficinas de trabalho realizadas nos Ultimos cinco anos, tiver obtido, também nos Ultimos cinco anos,

habilitacdo académica superior aquela que era exigivel a data da sua integragdo na carreira respetiva, a

valoragao sera a seguinte:
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- Até 150 horas e habilitacdo académica superior aquela que era exigivel a data da sua integracdo na
carreira respetiva — 3 pontos
- Mais de 150 horas e até 300 horas e habilitagdo académica superior aquela que era exigivel a data da
sua integragéo na carreira respetiva — 5 pontos
- Doutoramento - 5 pontos

No @mbito deste critério, e na auséncia de informacao relevante para o efeito, considerar-se-a que: 1 dia

= 6 horas, 1 semana = 30 horas e 1 més = 120 horas.
4 - Critério “Exercicio de cargos dirigentes ou outros cargos ou fungdes de reconhecido interesse
publico ou relevante interesse social”

Constituem cargos ou fungdes de relevante interesse publico apenas aqueles ou aquelas que se

encontram previstas no artigo 7.° do Despacho Normativo n.° 4-A/2010, de 8 de fevereiro.

Constituem cargos ou fungdes de relevante interesse social apenas aqueles ou aquelas que se encontram

previstas no artigo 8.° do Despacho Normativo n.° 4-A/2010, de 8 de fevereiro.

Caso algum avaliado comprove ter desempenhado, ao longo do periodo em avaliagdo, mais do que um
cargo ou funcao, apenas releva, para efeitos da valoragéo deste critério, o cargo ou a fungao que tiver sido

desempenhado por mais tempo.

O exercicio ininterrupto de dois ou mais cargos ou fungdes nao conta como um Unico exercicio. Neste

caso, deve, da mesma forma, relevar apenas o exercicio do cargo ou da fungéo que tiver sido mais longo.

S&o irrelevantes, para efeitos da valoragéo deste critério, os cargos ou fungdes exercidas em cumulagao

ou ineréncia com outros cargos ou fungdes.
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